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Срок реализации – 2021-2024 годы 

Ответственный исполнитель – Муниципальное казенное учреждение «Центр учета и 

отчетности муниципальных учреждений города Кировска» 



ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ГОРОД КИРОВСК С ПОДВЕДОМСТВЕННОЙ ТЕРРИТОРИЕЙ» 

 

Заказчик 

муниципальной 

программы 

Администрация города Кировска 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной 

программы, 

соисполнители, 

участники 

муниципальной 

программы 

Ответственный исполнитель: Муниципальное казенное 

учреждение «Центр учета и отчетности муниципальных 

учреждений города Кировска» (далее – МКУ «Центр учета г. 

Кировска») 

Соисполнители:  

Финансово-экономическое управление администрации города 

Кировска (далее – Финансово-экономическое управление); 

Отдел экономики администрации города Кировска (далее – ОЭ); 

Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный 

центр по предоставлению государственных и муниципальных 

услуг города Кировска» (далее – МКУ «МФЦ г. Кировска»); 

Муниципальное казенное учреждение «Информационно-

аналитический центр» (далее – МКУ «Информационно-

аналитический центр»); 

Муниципальное казенное учреждение «Центр материально-

технического обеспечения и обслуживания муниципальных 

учреждений города Кировска» (далее – МКУ «Центр МТО г. 

Кировска»). 

Участники: юридические и физические лица, заключившие 

договоры в соответствии контрактной системой в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд 

Цель и задачи 

муниципальной 

программы 

Цель программы: 

Повышение эффективности осуществления функций ОМСУ и 

муниципальных учреждений г. Кировска. 

Задача 1: Обеспечение деятельности исполнительно-

распорядительного органа города Кировска - администрации 

города Кировска, оптимизация встречных финансовых потоков. 

Задача 2: Повышение эффективности и результативности 

осуществления бухгалтерского (бюджетного), кадрового учета, 

проведения закупочных процедур и других вспомогательных 

функций ОМСУ и муниципальных учреждений г. Кировска. 

Задача 3: Повышение качества предоставления государственных 

и муниципальных услуг, в том числе в электронной форме, по 

принципу «одного окна» на территории муниципального 

образования город Кировск с подведомственной территорией. 

Задача 4: Получение, производство и распространение новостей, 

информации и комментариев о событиях, происходящих в сферах 

политики, экономики, социальной жизни, образования, культуры, 

науки и техники, спорта и иных областях, представляющих 

интерес для широкой публики. 



Задача 5: Организация и осуществление технического 

обслуживания, содержания, проведения ремонтов объектов 

муниципальных учреждений города Кировска и имущества казны 

города Кировска, осуществление технического контроля за 

ремонтно-строительными и монтажными работами в 

муниципальных учреждениях города Кировска, проводимых 

подрядными организациями; материально-технического 

снабжения муниципальных учреждений города Кировска, 

обеспечения транспортных услуг для нужд муниципальных 

учреждений города Кировска. 

Основные показатели, 

отражающие 

достижение цели и 

задач муниципальной 

программы 

Показатели цели: 

- Обеспечение финансирования расходов на осуществление 

деятельности администрации города Кировска; 

- Количество выполняемых функций; 

- Количество услуг, оказываемых в электронном виде; 

- Количество услуг, предоставляемых администрацией города 

Кировска при осуществлении отдельных государственных 

полномочий по принципу «одного окна» в муниципальном 

казенном учреждении «Многофункциональный центр по 

предоставлению государственных и муниципальных услуг 

города Кировска (нарастающим итогом); 

- Количество жалоб на решения и действия (бездействие) МКУ 

«МФЦ г. Кировска» при оказании услуг; 

- Обеспечение открытости информации; 

- Эффективная организация технического обслуживания, 

содержания, проведения ремонтов объектов муниципальных 

учреждений города Кировска. 

Показатели задачи 1: 

- Обеспечение информированности граждан о деятельности 

администрации города Кировск через СМИ, отсутствие жалоб 

населения. 

Показатель задачи 2: 

- Отсутствие штрафных санкций. 

Показатель задачи 3: 

- Выполнение МКУ «МФЦ г. Кировска» правил организации 

деятельности многофункциональных центров предоставления 

государственных и муниципальных услуг, утвержденных 

постановлением Правительства РФ от 22.12.2012 № 1376. 

Показатель задачи 4: 

- Эффективное выполнение муниципальных функций. 

Показатели задачи 5: 

- Количество выполняемых функций, а также отсутствие 

штрафных санкций. 

Перечень 

подпрограмм, 

входящих в состав 

муниципальной 

программы 

Подпрограмма «Функционирование исполнительно-

распорядительного органа города Кировска – администрации 

города Кировска»; 

Подпрограмма «Обеспечение деятельности муниципального 

казенного учреждения «Центр учета и отчетности 

муниципальных учреждений города Кировска»;  

Подпрограмма «Обеспечение деятельности муниципального 

казенного учреждения «Многофункциональный центр по 



предоставлению государственных и муниципальных услуг города 

Кировска»; 

Подпрограмма «Обеспечение деятельности муниципального 

казенного учреждения «Информационно-аналитический центр»; 

Подпрограмма «Обеспечение деятельности муниципального 

казенного учреждения «Центр материально-технического 

обеспечения и обслуживания муниципальных учреждений города 

Кировска».  

Сроки и этапы 

реализации 

муниципальной 

программы 

2021-2024 годы 

Объемы и источники 

финансирования по 

годам (руб.) 

муниципальной 

программы 

Общий объем финансирования составляет 1 410 172 023,49 

руб., в том числе по годам: 

2021 год – 469 060 290,38 руб.: 

местный бюджет – 388 633 613,61 руб.; 

областной бюджет – 77 225 307,00 руб.; 

федеральный бюджет – 3 201 369,77 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2022 год – 468 381 641,39 руб.: 

местный бюджет – 385 888 682,97 руб.; 

областной бюджет – 79 507 840,00 руб.; 

федеральный бюджет – 2 988 118,42 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2023 год – 472 730 091,72 руб. 

местный бюджет – 386 862 756,30 руб.; 

областной бюджет – 82 404 873,00 руб.; 

федеральный бюджет – 3 462 462,42 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2024 год – 0,00 руб. 

местный бюджет – 0,00 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

муниципальной 

программы 

Повышение эффективности использования бюджетных 

средств; 

минимизация управленческих затрат в муниципальных 

учреждениях города Кировска 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт подпрограммы 

«Функционирование исполнительно–распорядительного органа города Кировска – 

администрации города Кировска с подведомственной территорией» 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы, 

соисполнители, 

участники 

подпрограммы 

Ответственный исполнитель: МКУ «Центр учета г. Кировска» 

Соисполнители: структурные подразделения администрации 

города Кировска 

Участники: юридические и физические лица, заключившие 

договоры в соответствии контрактной системой в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд. 

Цель и задачи 

подпрограммы 

Цель подпрограммы:  

Обеспечение деятельности исполнительно-распорядительного 

органа города Кировска - администрации города Кировска, 
оптимизация встречных финансовых потоков 

Задача подпрограммы:  

Обеспечение исполнения функций в рамках полномочий 

исполнительно-распорядительного органа города Кировска - 

администрации города Кировска. 

Основные показатели, 

отражающие 

достижение цели и 

задач подпрограммы 

Показатели цели: 

- Обеспечение финансирования расходов на осуществление 

деятельности администрации города Кировска. 

Показатели задачи: 

- Обеспечение информированности граждан о деятельности 

администрации города Кировск через СМИ; 

- Эффективное выполнение функций по переданным 

полномочиям. 

Сроки и этапы 

реализации 

подпрограммы 
2021 – 2024 годы 

Объёмы и источники 

финансирования 

подпрограммы по 

годам (руб.) 

Общий объем финансирования составляет 459 615 425,70 руб., 

в том числе по годам: 

2021 год – 151 380 452,69 руб.: 

местный бюджет – 70 953 775,92 руб.; 

областной бюджет – 77 225 307,00 руб.; 

федеральный бюджет – 3 201 369,77 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2022 год – 152 387 852,34 руб.: 

местный бюджет – 69 891 893,92 руб.; 

областной бюджет – 79 507 840,00 руб.; 

федеральный бюджет – 2 988 118,42 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2023 год – 155 847 120,67 руб. 

местный бюджет – 69 979 785,25 руб.; 

областной бюджет – 82 404 873,00 руб.; 

федеральный бюджет – 3 462 462,42 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2024 год – 0,00 руб. 

местный бюджет – 0,00 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 



федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

подпрограммы 

Повышение качества выполняемых функций 

 

 

 

1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 

 

Администрация города Кировска – исполнительно-распорядительный орган города 

Кировска, возглавляемый главой администрации города Кировска с подведомственной 

территорией. 

Администрация города Кировска выполняет полномочия в рамках реализации 

вопросов местного значения в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-

ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», а также полномочия органов местного самоуправления, установленные 

федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации, по вопросам, не 

отнесенным в соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации» к вопросам местного значения. 

Настоящая подпрограмма направлена на осуществление мероприятий по 

обеспечению деятельности администрации г. Кировска для успешного исполнения своих 

полномочий.  

Целью подпрограммы является обеспечение деятельности исполнительно-

распорядительного органа города Кировска - администрации города Кировска. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующую задачу 

подпрограммы – обеспечение исполнения функций в рамках полномочий исполнительно-

распорядительного органа города Кировска - администрации города Кировска. 

Реализация данной подпрограммы позволит обеспечить:  

- составление проекта бюджета города Кировска и его исполнение; 

- осуществление муниципального контроля за соблюдением требований, 

установленных федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации и 

муниципальными правовыми актами города Кировска; 

- ведение реестра расходных обязательств города Кировска; 

- исполнение полномочий органа опеки и попечительства; 

- исполнение функций в рамках переданных государственных полномочий по 

регистрации актов гражданского состояния; 

- осуществление закупки товаров, работ, услуг для администрации города Кировска. 

 

2. Перечень показателей цели и задач подпрограммы 

Основные показатели, характеризующие решение поставленных задач и достижение 

цели подпрограммы (таблица № 1), обеспечат оценку целенаправленности и правильности 

реализуемых решений. 



Таблица № 1 

№ 

п/п 

Наименование    

цели, задач    

и показателей 

подпрограммы 

Единица 

измерения  

показателя 

Направленность 

 

Значения показателей 

Источник данных 

Ответственный 

за выполнение 

показателя 

Годы реализации 

подпрограммы 

2021 2022 2023 2024 

План План План План 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Цель – Обеспечение деятельности исполнительно-распорядительного органа города Кировска - администрации города Кировска, оптимизация 

встречных финансовых потоков 

1 

Обеспечение 

финансирования расходов 

на осуществление 

деятельности 

администрации города 

Кировска 

Да-1, нет-0  1 1 1 1 

Решение о бюджете города 

Кировска на очередной 

финансовый год и на плановый 

период 

Финансово-

экономическое 

управление 

Задача – Обеспечение исполнения функций в рамках полномочий исполнительно-распорядительного органа города Кировска - администрации 

города Кировска 

1 

Обеспечение 

информированности 

граждан о деятельности 

администрации города 

Кировск через СМИ 

Да-1, нет-0  1 1 1 1 
Статистика официального сайта 

ОМСУ г. Кировска 

МКУ «Центр 

учета г. 

Кировска» 

2 
Отсутствие жалоб 

населения 
Да-1, нет-0  1 1 1 1 

Журнал регистрации 

поступающих документов 

Администрация 

города 

Кировска 



3. Перечень мероприятий и сведения об объемах финансирования подпрограммы 

 

Мероприятия и сведения об объемах финансирования подпрограммы (таблица № 2) представляют собой систему мер, которые 

сгруппированы по задачам, мероприятиям и обеспечивают комплексный подход к реализации подпрограммы на территории города 

Кировска. 

Таблица № 2 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ответств

енный 

исполнит

ель, 

соисполн

ители, 

участник

и 

Ср

оки 

вы

пол

нен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименован

ие 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ЦЕЛЬ: Обеспечение деятельности исполнительно-распорядительного органа города Кировска - администрации города Кировска 

ЗАДАЧА: Обеспечение исполнения функций в рамках полномочий исполнительно-распорядительного органа города Кировска - администрации города 

Кировска 

1. 

Основное мероприятие: 

Деятельность главы 

администрации и работников 

исполнительно-

распорядительного органа 

города Кировска - 

администрации города 

Кировска с подведомственной 

территорией 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

 

Еж

его

дно 

2021 73 147 958,97 63 544 236,20 9 603 722,77 0,00 Своевремен

ное и 

эффективн

ое 

выполнени

е 

муниципал

ьных 

функций 

да - 1, 

нет - 

0 

1 

2022 72 319 292,62 62 482 354,20 9 836 938,42 0,00 1 

2023 72 923 860,95 62 570 245,53 10 353 615,42 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

1.1. 
Мероприятие: Расходы на 

выплаты по оплате труда 

главы администрации города 

МКУ 

«Центр 

учета                     

Еж

его

дно 

2021 2 108 444,23 2 108 444,23 0,00 0,00 
Штатная 

численность 
Чел. 

1 

2022 2 108 444,23 2 108 444,23 0,00 0,00 1 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ответств

енный 

исполнит

ель, 

соисполн

ители, 

участник

и 

Ср

оки 

вы

пол

нен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименован

ие 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Кировска с подведомственной 

территорией 

г. 

Кировска

» 

2023 2 108 444,23 2 108 444,23 0,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

1.2 

Мероприятие: Расходы на 

обеспечение функций главы 

администрации города 

Кировска с подведомственной 

территорией 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 238 340,00 238 340,00 0,00 0,00 

Количество 

выполняемы

х функций 

Ед. 

1 

2022 238 340,00 238 340,00 0,00 0,00 1 

2023 238 340,00 238 340,00 0,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

1.3 

Мероприятие: Расходы на 

выплаты по оплате труда 

работников органов местного 

самоуправления 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 56 328 808,44 56 328 808,44 0,00 0,00 

Штатная 

численность 
Чел. 

50,25 

2022 56 328 808,44 56 328 808,44 0,00 0,00 50,25 

2023 56 328 808,44 56 328 808,44 0,00 0,00 50,25 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 50,25 

1.4 

Мероприятие: Расходы на 

обеспечение функций 

работников органов местного 

самоуправления 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 3 356 306,99 3 356 306,99 0,00 0,00 Своевремен

ное и 

эффективн

ое 

выполнени

е 

муниципал

да - 1, 

нет - 

0 

1 

2022 2 294 424,99 2 294 424,99 0,00 0,00 1 

2023 2 382 316,32 2 382 316,32 0,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ответств

енный 

исполнит

ель, 

соисполн

ители, 

участник

и 

Ср

оки 

вы

пол

нен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименован

ие 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ьных 

функций 

1.5 

Мероприятие: Компенсация 

расходов на оплату стоимости 

проезда и провоза багажа к 

месту использования отпуска 

(отдыха) и обратно лицам, 

работающим в организациях, 

финансируемых из бюджета 

города Кировска 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 1 512 336,54 1 512 336,54 0,00 0,00 

Штатная 

численность 
Чел. 

62 

2022 1 512 336,54 1 512 336,54 0,00 0,00 62 

2023 1 512 336,54 1 512 336,54 0,00 0,00 62 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 62 

1.6 

Мероприятие: Осуществление 

переданных органам 

государственной власти 

субъектов Российской 

Федерации в соответствии с 

пунктом 1 статьи 4 

Федерального закона от 15 

ноября 1997 года № 143-ФЗ 

«Об актах гражданского 

состояния» полномочий 

Российской Федерации на 

государственную регистрацию 

актов гражданского состояния 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 2 803 265,00 0,00 2 803 265,00 0,00 

Штатная 

численность 
Чел. 

2 

2022 2 964 486,00 0,00 2 964 486,00 0,00 2 

2023 3 461 441,00 0,00 3 461 441,00 0,00 2 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 2 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ответств

енный 

исполнит

ель, 

соисполн

ители, 

участник

и 

Ср

оки 

вы

пол

нен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименован

ие 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.7 

Мероприятие: Субвенция на 

реализацию Закона 

Мурманской области «О 

наделении органов местного 

самоуправления 

муниципальных образований 

со статусом городского округа 

и муниципального района 

отдельными государственными 

полномочиями по опеке и 

попечительству в отношении 

несовершеннолетних» 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 3 222 000,00 0,00 3 222 000,00 0,00 

Штатная 

численность 
Чел. 

3 

2022 3 222 000,00 0,00 3 222 000,00 0,00 3 

2023 3 222 000,00 0,00 3 222 000,00 0,00 3 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 3 

1.8 

Мероприятие: Субвенция на 

реализацию Закона 

Мурманской области «О 

наделении органов местного 

самоуправления 

муниципальных образований 

со статусом городского округа 

и муниципального района 

отдельными 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 1 425 800,00 0,00 1 425 800,00 0,00 

Штатная 

численность 
Чел. 

1 

2022 1 425 800,00 0,00 1 425 800,00 0,00 1 

2023 1 425 800,00 0,00 1 425 800,00 0,00 1 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ответств

енный 

исполнит

ель, 

соисполн

ители, 

участник

и 

Ср

оки 

вы

пол

нен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименован

ие 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

государственными 

полномочиями по опеке и 

попечительству в отношении 

совершеннолетних граждан» 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

1.9 

Субвенция на осуществление 

органами местного 

самоуправления отдельных 

государственных полномочий 

Мурманской области по 

определению перечня 

должностных лиц, 

уполномоченных составлять 

протоколы об 

административных 

правонарушениях, 

предусмотренных Законом 

Мурманской области «Об 

административных 

правонарушениях» 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 6 000,00 0,00 6 000,00 0,00 

Количество 

должностны

х лиц, 

уполномоче

нных 

составлять 

протоколы 

об 

администрат

ивных 

правонаруш

ениях 

Чел. 

12 

2022 6 000,00 0,00 6 000,00 0,00 12 

2023 6 000,00 0,00 6 000,00 0,00 12 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 12 

1.1

0 
Субвенция на реализацию 

Закона Мурманской области 

МКУ 

«Центр 

учета                     

2021 1 010 707,00 0,00 1 010 707,00 0,00 
Штатная 

численность 
Чел. 

1 

2022 1 061 540,00 0,00 1 061 540,00 0,00 1 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ответств

енный 

исполнит

ель, 

соисполн

ители, 

участник

и 

Ср

оки 

вы

пол

нен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименован

ие 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

«Об административных 

комиссиях» 

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2023 1 103 873,00 0,00 1 103 873,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

1.1

1 

Субвенция на реализацию 

Закона Мурманской области 

«О комиссиях по делам 

несовершеннолетних и защите 

их прав в Мурманской 

области» 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 1 074 000,00 0,00 1 074 000,00 0,00 

Штатная 

численность 
Чел. 

1 

2022 1 074 000,00 0,00 1 074 000,00 0,00 1 

2023 1 074 000,00 0,00 1 074 000,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

1.1

2 

Осуществление полномочий 

по составлению (изменению) 

списков кандидатов в 

присяжные заседатели 

федеральных судов общей 

юрисдикции в Российской 

Федерации 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

 

2021 2 470,77 0,00 2 470,77 0,00 
Составление

(изменение) 

списков 

кандидатов 

в присяжные 

заседатели 

Да – 1, 

нет - 0 

1 

2022 23 632,42 0,00 23 632,42 0,00 1 

2023 1 021,42 0,00 1 021,42 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

1.1

3 

Субвенция на организацию 

предоставления мер 

социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и 

коммунальных услуг детям-

сиротам и детям, оставшимся 

без попечения родителей, 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 40 000,00 0,00 40 000,00 0,00 Организация 

предоставле

ния мер 

социальной 

поддержки 

по оплате 

жилого 

Да – 1, 

нет - 0 

1 

2022 40 000,00 0,00 40 000,00 0,00 1 

2023 40 000,00 0,00 40 000,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ответств

енный 

исполнит

ель, 

соисполн

ители, 

участник

и 

Ср

оки 

вы

пол

нен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименован

ие 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

лицам из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей 

помещения 

и 

коммунальн

ых услуг 

детям-

сиротам и 

детям, 

оставшимся 

без 

попечения 

родителей 

1.1

4 

Субвенция местным 

бюджетам на осуществление 

органами местного 

самоуправления 

государственных полномочий 

по предоставлению и 

организации выплаты 

вознаграждения опекунам 

совершеннолетних 

недееспособных граждан 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 19 480,00 0,00 19 480,00 0,00 Осуществле

ние 

полномочий 

по 

предоставле

нию и 

организации 

выплаты 

вознагражде

ния 

опекунам 

совершенно

летних 

Да – 1, 

нет - 0 

1 

2022 19 480,00 0,00 19 480,00 0,00 1 

2023 19 480,00 0,00 19 480,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ответств

енный 

исполнит

ель, 

соисполн

ители, 

участник

и 

Ср

оки 

вы

пол

нен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименован

ие 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

недееспособ

ных граждан 

2. 

Основное мероприятие: 

Прочие расходы местного 

бюджета на выполнение 

функций органов местного 

самоуправления 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 78 232 493,72 7 409 539,72 70 822 954,00 0,00 Своевремен

ное и 

эффективно

е 

выполнения 

функций 

Да – 1, 

нет - 0 

1 

2022 80 068 559,72 7 409 539,72 72 659 020,00 0,00 1 

2023 82 923 259,72 7 409 539,72 75 513 720,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

2.1 

Субвенция на предоставление 

мер социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и 

коммунальных услуг детям-

сиротам и детям, оставшимся 

без попечения родителей, 

лицам из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 1 733 700,00 0,00 1 733 700,00 0,00 

Кол-во 

получателей 

поддержки 

Ед. 

60 

2022 1 803 000,00 0,00 1 803 000,00 0,00 60 

2023 1 875 100,00 0,00 1 875 100,00 0,00 60 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 60 

2.2 

Субвенция на содержание 

ребенка в семье опекуна 

(попечителя) и приемной 

семье, а также 

вознаграждение, 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Еж

его

дно 

2021 66 812 700,00 0,00 66 812 700,00 0,00 
Кол-во 

получателей 

поддержки 

Чел. 

141 

2022 68 951 800,00 0,00 68 951 800,00 0,00 141 

2023 71 710 000,00 0,00 71 710 000,00 0,00 141 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ответств

енный 

исполнит

ель, 

соисполн

ители, 

участник

и 

Ср

оки 

вы

пол

нен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименован

ие 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

причитающееся приемному 

родителю 

Кировска

» 
2024 0,00 0,00 0,00 0,00 

141 

2.3 

Субвенция на реализацию 

Закона Мурманской области 

«О патронате» в части 

финансирования расходов по 

выплате денежного 

вознаграждения лицам, 

осуществляющим 

постинтернатный патронат в 

отношении 

несовершеннолетних и 

социальный патронат 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 584 500,00 0,00 584 500,00 0,00 

Кол-во 

получателей 

поддержки 

Чел. 

27 

2022 607 800,00 0,00 607 800,00 0,00 27 

2023 632 200,00 0,00 632 200,00 0,00 27 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 

27 

2.4 
Пенсия за выслугу лет лицам, 

замещавшим должности 

муниципальной службы 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 4 891 599,72 4 891 599,72 0,00 0,00 Кол-во 

получателей 

поддержки 

 

 

Чел. 

51 

2022 4 891 599,72 4 891 599,72 0,00 0,00 51 

2023 4 891 599,72 4 891 599,72 0,00 0,00 51 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 51 

2.5 

Ежемесячная денежная 

выплата гражданам, 

удостоенным звания 

«Почётный гражданин города 

Кировска» 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Еж

его

дно 

2021 552 000,00 552 000,00 0,00 0,00 
Кол-во 

получателей 

поддержки 

Чел. 

20 

2022 552 000,00 552 000,00 0,00 0,00 20 

2023 552 000,00 552 000,00 0,00 0,00 20 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ответств

енный 

исполнит

ель, 

соисполн

ители, 

участник

и 

Ср

оки 

вы

пол

нен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименован

ие 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Кировска

» 
2024 0,00 0,00 0,00 0,00 

20 

2.6 

Прочие расходы и услуги 

муниципального образования 

город Кировск с 

подведомственной 

территорией 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 65 940,00 65 940,00 0,00 0,00 

Закупка 

медалей 
Шт. 

157 

2022 65 940,00 65 940,00 0,00 0,00 157 

2023 65 940,00 65 940,00 0,00 0,00 157 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 157 

2.7 

Субсидия на компенсацию 

затрат, связанных с 

официальным 

опубликованием 

муниципальных правовых 

актов и иных официальных 

материалов органов местного 

самоуправления города 

Кировска в средствах 

массовой информации 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 1 900 000,00 1 900 000,00 0,00 0,00 

Опубликова

ние МПА в 

газете 

«Кировский 

рабочий» 

Да – 1, 

нет - 0 

1 

2022 1 900 000,00 1 900 000,00 0,00 0,00 1 

2023 1 900 000,00 1 900 000,00 0,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

2.8 Проведение Всероссийской 

переписи населения  

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Еж

его

дно 

2021 395 634,00 0,00 395 634,00 0,00 
Проведение 

подготовите

льной 

работы для 

Да – 1, 

нет - 0 

1 

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 1 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ответств

енный 

исполнит

ель, 

соисполн

ители, 

участник

и 

Ср

оки 

вы

пол

нен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименован

ие 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Кировска

» 
2024 0,00 0,00 0,00 0,00 

проведения 

переписи 
1 

2.9 

Субвенция местным 

бюджетам на осуществление 

органами местного 

самоуправления 

государственных полномочий 

по предоставлению и 

организации выплаты 

вознаграждения опекунам 

совершеннолетних 

недееспособных граждан 

МКУ 

«Центр 

учета                     

г. 

Кировска

» 

Еж

его

дно 

2021 1 296 420,00 0,00 1 296 420,00 0,00 Кол-во 

получателей 

поддержки 

Чел. 5 

2022 1 296 420,00 0,00 1 296 420,00 0,00 5 

2023 1 296 420,00 0,00 1 296 420,00 0,00 5 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 

5 

 ИТОГО по Программе 

2021 151 380 452,69 70 953 775,92 80 426 676,77 0,00  

2022 152 387 852,34 69 891 893,92 82 495 958,42 0,00 

2023  155 847 120,67  69 979 785,25 85 867 335,42 0,00 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 



4. Описание механизмов управления рисками 

 

Реализация подпрограммы сопряжена с определенными рисками. В процессе 

реализации подпрограммы возможно выявление отклонений в достижении конечных 

результатов. 

При реализации подпрограммы возможны внешние риски: 

- изменение федерального и регионального законодательства; 

- несвоевременное выполнение работ. 

При реализации подпрограммы возможны внутренние риски: 

- недостаточность уровня финансирования из средств областного и местного 

бюджетов, сокращение бюджетных расходов, и, как следствие, невыполнение в полном 

объеме принятых по подпрограмме финансовых обязательств. 

В целях минимизации указанных рисков в процессе реализации подпрограммы 

предусматривается: 

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на 

реализацию подпрограммы; 

- проведение в течение всего срока выполнения подпрограммы регулярного анализа, 

мониторинга и прогнозирования текущих тенденций в сфере реализации подпрограммы и, 

при необходимости, актуализация подпрограммы; 

- создание эффективной системы управления на основе четкого распределения 

функций, полномочий и ответственности исполнителей подпрограммы. 

 

5. Прогноз социально-экономических результатов реализации подпрограммы 

и методика оценки эффективности ее реализации 

 

Реализация мероприятий данной подпрограммы позволит обеспечить:  

- составление проекта бюджета города Кировска и его исполнение; 

- осуществление муниципального контроля за соблюдением требований, 

установленных федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации и 

муниципальными правовыми актами города Кировска; 

- ведение реестра расходных обязательств города Кировска; 

- исполнение полномочий органа опеки и попечительства; 

- исполнение функций в рамках переданных государственных полномочий по 

регистрации актов гражданского состояния; 

- осуществление закупки товаров, работ, услуг для администрации города Кировска. 

В рамках исполнения подпрограммы планируется достижение следующих 

результатов: 

- 100% мероприятий, предусмотренных муниципальной программой, будут 

реализованы; 

- своевременное выполнение функций сотрудниками администрации город Кировска. 

Оценка эффективности реализации подпрограммы производится ежегодно и 

обеспечивает мониторинг динамики результатов реализации подпрограммы за 

оцениваемый период с целью уточнения степени решения задач и выполнения мероприятий 

подпрограммы. 

Оценка эффективности реализации программных мероприятий производится в 

соответствии с примерной методикой оценки, определенной Порядком разработки, 

реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Кировска, 

утвержденным постановлением администрации города Кировска от 03.02.2020 № 111. 

 

 



 

Паспорт подпрограммы 

«Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Центр учета и 

отчетности муниципальных учреждений города Кировска» 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы, 

соисполнители, 

участники 

подпрограммы 

Ответственный исполнитель: МКУ «Центр учета г. Кировска» 

Соисполнители: нет 

Участники: юридические и физические лица, заключившие 

договоры в соответствии с контрактной системой в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд 

Цель и задачи 

подпрограммы 

Цель подпрограммы: 

Повышение эффективности и результативности осуществления 

бухгалтерского (бюджетного), кадрового учета, проведения 

закупочных процедур и других вспомогательных функций ОМСУ 

и муниципальных учреждений г. Кировска. 

Задача подпрограммы: 

Организация и обеспечение в отношении ОМСУ и 

муниципальных учреждений г. Кировска бухгалтерского, 

кадрового, юридического обслуживания и сопровождения в 

сфере закупок, документооборота и информационных 

технологий. 

Основные показатели, 

отражающие 

достижение цели и 

задач подпрограммы 

Показатель цели: 

- Количество выполняемых функций. 

Показатель задачи: 

- Отсутствие штрафных санкций 

Сроки реализации 

подпрограммы 
2021-2024 годы 

Объемы и источники 

финансирования 

подпрограммы по 

годам (руб.)  

Общий объем финансирования составляет 221 294 854,97 

руб., в том числе по годам: 

2021 год – 74 063 880,71 руб.: 

местный бюджет – 74 063 880,71 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2022 год – 73 170 896,13 руб.: 

местный бюджет – 73 170 896,13 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2023 год – 74 060 078,13 руб. 

местный бюджет – 74 060 078,13 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2024 год – 0,00 руб. 

местный бюджет – 0,00 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

 



внебюджетные источники – 0,00 руб. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

подпрограммы 

- повышение эффективности использования бюджетных 

средств; 

- минимизация управленческих затрат в муниципальных 

учреждениях города Кировска 

 

 

1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 

МКУ «Центр учета г. Кировска» создано на основании распоряжения 

администрации города Кировска от 13.05.2015 № 217р «О создании муниципального 

казенного учреждения «Центр учета и отчетности муниципальных учреждений города 

Кировска», в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом 

от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», Уставом города Кировска. Учреждение является некоммерческой 

организацией, предмет деятельности которой - реализация отдельных полномочий, 

предусмотренных муниципальными правовыми актами администрации города Кировска по 

организационному обеспечению деятельности органов местного самоуправления и 

муниципальных учреждений города Кировска. 

Настоящая подпрограмма направлена на осуществление мероприятий по 

содержанию МКУ «Центр учета г. Кировска» для успешной реализации учреждением своих 

полномочий (функций), определённых Уставом, основным и дополнительными видами 

деятельности, на основании договоров (соглашений) обслуживания на безвозмездной 

основе, а именно:  

- осуществление бухгалтерского (бюджетного), налогового и статистического учета 

и отчетности органов местного самоуправления города Кировска и муниципальных 

учреждений города Кировска в соответствии с Федеральным законом от 06.12.2011 № 402-

ФЗ «О бухгалтерском учете»; 

- ведение кадрового учета и кадрового делопроизводства муниципальных 

учреждений города Кировска в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации; 

- организация и ведение делопроизводства администрации города Кировска; 

- обслуживание инфраструктуры информационных систем и технологий 

администрации города Кировска и муниципальных учреждений; 

- юридическое сопровождение администрации города Кировска и муниципальных 

учреждений; 

- определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в целях осуществления 

закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд в соответствии с Федеральным 

законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд. Реализация полномочий 

МКУ «Центр учета г. Кировска» осуществляется на основании утвержденной бюджетной 

сметы.  

Целью подпрограммы является повышение эффективности и результативности 

осуществления бухгалтерского (бюджетного), кадрового учета, проведения закупочных 

процедур и других вспомогательных функций ОМСУ и муниципальных учреждений г. 

Кировска. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующую задачу 

подпрограммы – организация и обеспечение в отношении ОМСУ и муниципальных 

учреждений г. Кировска бухгалтерского, кадрового, юридического обслуживания и 

сопровождения в сфере закупок, документооборота и информационных технологий. 

Реализация данной подпрограммы позволит выработать единый подход в 

выполнении разных задач учета, унифицировать контролирующие действия, повысить 



качество ведения учета и формирования отчетности, повысить производительность труда 

специалистов, снизить расходы на выполнение учетных функций, что неизменно приведет 

к повышению эффективности использования бюджетных средств и минимизации 

управленческих затрат в муниципальных учреждениях города Кировска. 

 

2. Перечень показателей цели и задач подпрограммы 

Основные показатели, характеризующие решение поставленных задач и достижение 

цели подпрограммы (таблица № 1), обеспечат оценку целенаправленности и правильности 

реализуемых решений. 



Таблица № 1 

№ 

п/п 

Наименование    

цели, задач    

и показателей подпрограммы 

Едини

ца 

измере

ния  

показа

теля 

Направленн

ость 

 

Значения показателей 

Источник данных 

Ответственн

ый за 

выполнение 

показателя 
Годы реализации подпрограммы 

2021 2022 2023 2024   

План План План План 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Цель – Повышение эффективности и результативности осуществления бухгалтерского (бюджетного), кадрового учета, проведения 

закупочных процедур и других вспомогательных функций ОМСУ и муниципальных учреждений г. Кировска. 

1 
Эффективное выполнение 

функций 

Да – 1, 

нет - 0 
= 1 1 1 1 

Ведомственный 
мониторинг 

МКУ «Центр 

учета г. 

Кировска» 

Задача – Организация и обеспечение в отношении ОМСУ и муниципальных учреждений г. Кировска бухгалтерского, кадрового, 

юридического обслуживания и сопровождения в сфере закупок, документооборота и информационных технологий. 

1 
Отсутствие штрафных 

санкций 

да - 1, 

нет - 0 
= 1       1 1 1 

Данные МКУ «Центр учета 
г. Кировска» 

МКУ «Центр 

учета г. 

Кировска» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Перечень мероприятий и сведения об объемах финансирования подпрограммы 

 

Мероприятия и сведения об объемах финансирования подпрограммы (таблица № 2) представляют собой систему мер, которые 

сгруппированы по задачам, мероприятиям и обеспечивают комплексный подход к реализации подпрограммы на территории города 

Кировска. 

Таблица № 2 

№ 

п

/

п 

Наименовани

е 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 
Наиме

нован

ие 

показа

телей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ЦЕЛЬ: Повышение эффективности и результативности осуществления бухгалтерского (бюджетного), кадрового учета, проведения 

закупочных процедур и других вспомогательных функций ОМСУ и муниципальных учреждений г. Кировска 

ЗАДАЧА: Организация и обеспечение в отношении ОМСУ и муниципальных учреждений г. Кировска бухгалтерского, кадрового, юридического 

обслуживания и сопровождения в сфере закупок, документооборота и информационных технологий 

1. 

Основное 

мероприятие

: 

Финансовое 

обеспечение 

текущей 

деятельности 

МКУ «Центр 

учета г. 

Кировска» 

МКУ «Центр 

учета                     

г. Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 74 063 880,71 74 063 880,71 0,00 0,00 
Эффе

ктивн

ое 

выпо

лнени

е 

муни

ципал

ьных 

функ

ций 

да - 1, 

нет - 

0 

1 

2022 73 170 896,13 73 170 896,13 0,00 0,00 1 

2023 74 060 078,13 74 060 078,13 0,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 



№ 

п

/

п 

Наименовани

е 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 
Наиме

нован

ие 

показа

телей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.

1 

Мероприяти

е: 

Обеспечение 

текущей 

деятельности 

МКУ «Центр 

учета г. 

Кировска» 

МКУ «Центр 

учета                     

г. Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 74 063 880,71 74 063 880,71 0,00 0,00 
Штат

ная 

числе

нност

ь 

работ

ников 

Чел. 

85,75 

2022 73 170 896,13 73 170 896,13 0,00 0,00 85,75 

2023 74 060 078,13 74 060 078,13 0,00 0,00 85,75 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 85,75 

2. 

Основное 

мероприятие

: 

Осуществле

ние 

переданных 

полномочий 

на 

организацию 

предоставле

ния мер 

социальной 

поддержки 

по оплате 

жилого 

помещения и 

коммунальн

МКУ «Центр 

учета                     

г. Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 0,00 0,00 0,00 0,00 
Своев

ремен

ное 

переч

ислен

ие 

получ

ателя

м  

Чел 

да - 1, 

нет - 

0. 

1 

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 1 



№ 

п

/

п 

Наименовани

е 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 
Наиме

нован

ие 

показа

телей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ых услуг 

отдельным 

категориям 

граждан, 

работающих 

в сельских 

населенных 

пунктах или 

поселках 

городского 

типа 

Мурманской 

области 

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

2.

1 

Мероприяти

е: Субвенция 

на 

организацию 

предоставле

ния мер 

социальной 

поддержки 

по оплате 

жилого 

помещения и 

коммунальн

МКУ «Центр 

учета                     

г. Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 0,00 0,00 0,00 0,00 
Своев

ремен

ное 

переч

ислен

ие 

получ

ателя

м  

Чел 

да - 1, 

нет - 

0. 

1 

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 1 



№ 

п

/

п 

Наименовани

е 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 
Наиме

нован

ие 

показа

телей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативн

ости цели, 

задач, 

программных 

мероприятий 

Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ых услуг 

отдельным 

категориям 

граждан, 

работающих 

в сельских 

населенных 

пунктах или 

поселках 

городского 

типа 

Мурманской 

области 

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

 ИТОГО по Программе 

2021 74 063 880,71 74 063 880,71 0,00 0,00  

2022 73 170 896,13 73 170 896,13 0,00 0,00 

2023 74 060 078,13 74 060 078,13 0,00 0,00 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 

 



4. Описание механизмов управления рисками 

 

Реализация подпрограммы сопряжена с определенными рисками. В процессе 

реализации подпрограммы возможно выявление отклонений в достижении конечных 

результатов. 

При реализации подпрограммы возможны внешние риски: 

- несвоевременное выполнение работ. 

При реализации подпрограммы возможны внутренние риски: 

- финансовый риск реализации подпрограммы, связанный с дефицитом бюджета 

муниципального образования; 

В целях минимизации указанных рисков в процессе реализации подпрограммы 

предусматривается: 

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на 

реализацию подпрограммы; 

- проведение в течение всего срока выполнения подпрограммы регулярного анализа, 

мониторинга и прогнозирования текущих тенденций в сфере реализации подпрограммы и, 

при необходимости, актуализация подпрограммы; 

- создание эффективной системы управления на основе четкого распределения 

функций, полномочий и ответственности исполнителей подпрограммы. 

 

5. Прогноз социально-экономических результатов реализации подпрограммы 

и методика оценки эффективности ее реализации 

 

Полная реализация программных мероприятий подпрограммы приведет к 

повышению эффективности использования бюджетных средств и минимизации 

управленческих затрат в муниципальных учреждениях города Кировска. 

В рамках исполнения подпрограммы планируется достижение следующих 

результатов: 

- 100% мероприятий, предусмотренных муниципальной программой, будут 

реализованы; 

- своевременное выполнение функций сотрудниками МКУ «Центр учета г. Кировска». 

Оценка эффективности реализации подпрограммы производится ежегодно и 

обеспечивает мониторинг динамики результатов реализации подпрограммы за 

оцениваемый период с целью уточнения степени решения задач и выполнения мероприятий 

подпрограммы. 

Оценка эффективности реализации программных мероприятий производится в 

соответствии с примерной методикой оценки, определенной Порядком разработки, 

реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Кировска, 

утвержденным постановлением администрации города Кировска от 03.02.2020 № 111. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт подпрограммы 

«Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения 

«Многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных 

услуг города Кировска» 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы, 

соисполнители, 

участники 

подпрограммы 

Ответственный исполнитель: МКУ «МФЦ г. Кировска» 

Соисполнители: МКУ «Центр учета г. Кировска» 

Участники: юридические и физические лица, заключившие 

договоры в соответствии с контрактной системой в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд 

Цель и задачи 

подпрограммы 

Цель подпрограммы: 

Повышение качества предоставления государственных и 

муниципальных услуг, в том числе в электронной форме, по 

принципу «одного окна» на территории муниципального 

образования город Кировск с подведомственной территорией. 

Задача подпрограммы: 

- повышение доступности государственных и муниципальных 

услуг по принципу «одного окна» на базе МКУ «МФЦ г. 

Кировска», повышение информированности граждан и 

юридических лиц по вопросам предоставления государственных 

и муниципальных услуг 

Основные показатели, 

отражающие 

достижение цели и 

задач подпрограммы 

Показатели цели: 

- Количество услуг, оказываемых в электронном виде; 

- Количество услуг, предоставляемых администрацией города 

Кировска при осуществлении отдельных государственных 

полномочий по принципу «одного окна» в муниципальном 

казенном учреждении «Многофункциональный центр по 

предоставлению государственных и муниципальных услуг 

города Кировска (нарастающим итогом); 

- Количество жалоб на решения и действия (бездействие) МКУ 

«МФЦ г. Кировска» при оказании услуг. 

Показатель задачи: 

Выполнение МКУ «МФЦ г. Кировска» правил организации 

деятельности многофункциональных центров предоставления 

государственных и муниципальных услуг, утвержденных 

постановлением Правительства РФ от 22.12.2012 № 1376. 

Сроки реализации 

подпрограммы 
2021-2024 годы 

Объемы и источники 

финансирования по 

годам (руб.) 

подпрограммы 

Общий объем финансирования составляет 36 209 249,61 руб., 

в том числе по годам: 

2021 год – 12 069 749,87 руб.: 

местный бюджет – 12 069 749,87 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2022 год – 12 069 749,87 руб.: 

местный бюджет – 12 069 749,87 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

 



федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2023 год – 12 069 749,87 руб. 

местный бюджет – 12 069 749,87 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2024 год – 0,00 руб. 

местный бюджет – 0,00 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

подпрограммы 

- упрощение процедур получения физическими и 

юридическими лицами массовых, общественно значимых 

государственных и муниципальных услуг за счет реализации 

принципа «одного окна» и перевод услуг в электронный вид;  

- сокращение сроков предоставления государственных и 

муниципальных услуг; 

 - предоставление возможности физическим и юридическим 

лицам получения одновременно нескольких 

взаимосвязанных государственных и муниципальных услуг;  

- повышение комфортности получения гражданами и 

юридическими лицами государственных и муниципальных 

услуг;  

- противодействие коррупции, ликвидация рынка 

посреднических услуг при предоставлении государственных 

и муниципальных услуг;  

- развитие и совершенствование форм межведомственного 

взаимодействия;  

- отработка механизмов межведомственного обмена 

информацией посредством внедрения информационно-

коммуникационных технологий. 

 

 

1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 

МКУ «МФЦ г. Кировска» создано на основании распоряжения администрации 

города Кировска от 05.09.2014 № 287-р «О создании муниципального учреждения 

«Многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных 

услуг города Кировска». Учреждение является некоммерческой организацией, предмет 

деятельности которой - организация и обеспечение предоставления государственных и 

муниципальных услуг по принципу «одного окна».  

Настоящая подпрограмма направлена на реализацию мероприятий по содержанию 

МКУ «МФЦ г. Кировска» для успешного выполнения работ и оказания услуг в целях 

осуществления полномочий органов государственной власти, переданных для исполнения 

органам местного самоуправления, и полномочий органов местного самоуправления в 

сферах, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Мурманской 

области. 

 Цель деятельности Учреждения - организация предоставления государственных и 

муниципальных услуг, в том числе в электронной форме, по принципу «одного окна» на 

территории муниципального образования город Кировск с подведомственной территорией. 

Исполнение мероприятий по содержанию МКУ «МФЦ г. Кировска» осуществляется 

на основании утвержденной бюджетной сметы.  



Целью подпрограммы является повышение качества предоставления 

государственных и муниципальных услуг, в том числе в электронной форме, по принципу 

«одного окна» на территории муниципального образования город Кировск с 

подведомственной территорией. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующую задачу 

подпрограммы – повышение доступности государственных и муниципальных услуг по 

принципу «одного окна» на базе МКУ «МФЦ г. Кировска», повышение 

информированности граждан и юридических лиц по вопросам предоставления 

государственных и муниципальных услуг. 

Реализация данной подпрограммы позволит достигнуть следующих результатов: 

- упрощение процедур получения физическими и юридическими лицами массовых, 

общественно значимых государственных и муниципальных услуг за счет реализации 

принципа «одного окна» и перевод услуг в электронный вид;  

- сокращения сроков предоставления государственных и муниципальных услуг; 

 - предоставление возможности физическим и юридическим лицам получения 

одновременно нескольких взаимосвязанных государственных и муниципальных услуг;  

- повышение комфортности получения гражданами и юридическими лицами 

государственных и муниципальных услуг;  

- противодействие коррупции, ликвидация рынка посреднических услуг при 

предоставлении государственных и муниципальных услуг;  

- повышение информированности физических и юридических лиц о порядке, 

способах и условиях получения государственных и муниципальных услуг; 

- развитие и совершенствование форм межведомственного взаимодействия;  

- отработка механизмов межведомственного обмена информацией посредством 

внедрения информационно-коммуникационных технологий. 

 

2. Перечень показателей цели и задач подпрограммы 

Основные показатели, характеризующие решение поставленных задач и достижение 

цели подпрограммы (таблица № 1), обеспечат оценку целенаправленности и правильности 

реализуемых решений. 

 

 



Таблица № 1 

№ 

п/п 

Наименование    

цели, задач    

и показателей подпрограммы 

Едини

ца 

измере

ния  

показа

теля 

Направлен

ность 

 

Значения показателей 

Источник данных 

Ответственный за 

выполнение 

показателя 

Годы реализации подпрограммы 

2021 2022 2023 2024 

План План План План 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Цель – Повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе в электронной форме, по принципу «одного 

окна» на территории муниципального образования город Кировск с подведомственной территорией 

1 
Количество услуг, оказываемых в 

электронном виде 
Ед. 

 
71 72 73 74 

Реестр муниципальных 
услуг 

Структурные 

подразделения 

администрации  

2 

Количество услуг, 

предоставляемых 

администрацией города Кировска 

при осуществлении отдельных 

государственных полномочий по 

принципу «одного окна» в 

муниципальном казенном 

учреждении 

«Многофункциональный центр по 

предоставлению государственных 

и муниципальных услуг города 

Кировска (нарастающим итогом) 

Ед. 
 

40 41 42 43 

Постановление 
администрации города 
Кировска «Об 
утверждении перечня 
государственных и 
муниципальных услуг, 
предоставляемых 
администрацией 
города Кировска при 
осуществлении 
отдельных 
государственных 
полномочий по 
принципу «одного 
окна» в 
муниципальном 
казенном учреждении 
«Многофункциональн
ый центр по 
предоставлению 
государственных и 
муниципальных услуг 
города Кировска» 

Отдел экономики 



3 

Количество жалоб на решения и 

действия (бездействие) МКУ 

«МФЦ г. Кировска» при оказании 

услуг 

= 0 0 0 0 0 
Данные МКУ «МФЦ г. 

Кировска» 
МКУ «МФЦ г. 

Кировска» 

Задача: – повышение доступности государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе МКУ «МФЦ г. Кировска», 

повышение информированности граждан и юридических лиц по вопросам предоставления государственных и муниципальных услуг 

1 

Выполнение МКУ «МФЦ г. 

Кировска» правил организации 

деятельности 

многофункциональных центров 

предоставления государственных 

и муниципальных услуг, 

утвержденных постановлением 

Правительства РФ от 22.12.2012 

№ 1376. 

Да -1, 

нет - 0 
= 1   1 1 1 

Ведомственный 
мониторинг 

МКУ «МФЦ г. 

Кировска» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Перечень мероприятий и сведения об объемах финансирования подпрограммы 

 

Мероприятия и сведения об объемах финансирования подпрограммы (таблица № 2) представляют собой систему мер, которые 

сгруппированы по задачам, мероприятиям и обеспечивают комплексный подход к реализации подпрограммы на территории города 

Кировска. 

Таблица № 2 

№ 

п

/

п 

Наименование 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименование 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результатив

ности цели, 

задач, 

программны

х 

мероприяти

й 

Всего МБ 
ОБ 

(ФБ) 
ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ЦЕЛЬ: Повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе в электронной форме, по принципу 

«одного окна» на территории муниципального образования город Кировск с подведомственной территорией 

ЗАДАЧА: повышение доступности государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе МКУ «МФЦ г. Кировска», 

повышение информированности граждан и юридических лиц по вопросам предоставления государственных и муниципальных услуг 

1. 

Основное 

мероприятие

: финансовое 

обеспечение 

текущей 

деятельности 

МКУ «МФЦ 

г. Кировска»  

МКУ «МФЦ                   

г. Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 12 069 749,87 12 069 749,87 0,00 0,00 

Эффективное 

выполнение 

муниципальных 

функций 

Ед. 

14 

2022 12 069 749,87 12 069 749,87 0,00 0,00 14 

2023 12 069 749,87 12 069 749,87 0,00 0,00 14 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 14 

1.

1 

Мероприяти

е: 

обеспечение 

МКУ «МФЦ                   

г. Кировска»  
 

2021 12 069 749,87 12 069 749,87 0,00 0,00 

Штатная численность 
Че

л. 

14 

2022 12 069 749,87 12 069 749,87 0,00 0,00 14 



№ 

п

/

п 

Наименование 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименование 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результатив

ности цели, 

задач, 

программны

х 

мероприяти

й 

Всего МБ 
ОБ 

(ФБ) 
ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

деятельности 

МКУ «МФЦ 

г. Кировска» 

Ежег

одно 
2023 12 069 749,87 12 069 749,87 0,00 0,00 14 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 14 

2 

Перевод услуг 

в 

электронный 

вид 

Структурные 

подразделени

я 

администраци

и города 

Кировска 

2021 2021 

Не требует финансирования 

Заполнение электронных  

форм реестра 

государственных 

(муниципальных) услуг  

Да- 

1, 

нет

-0 

1 

2022 0 

2023 0 

2024 0 

3 

Передача 

муниципальн

ых 

(государствен

ных) услуг в 

МКУ «МФЦ 

г. Кировска» 

Отдел 

экономики 

Ежег

одно 

2021 

Не требует финансирования Кол-во услуг, переданных 

МКУ «МФЦ г. Кировска» 
Ед. 

1 

2022 1 

2023 1 

2024 1 

 ИТОГО по Программе 
2021 12 069 749,87 12 069 749,87 0,00 0,00  

2022 12 069 749,87 12 069 749,87 0,00 0,00 



№ 

п

/

п 

Наименование 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Год

ы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. 

Наименование 

показателей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результатив

ности цели, 

задач, 

программны

х 

мероприяти

й 

Всего МБ 
ОБ 

(ФБ) 
ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

2023 12 069 749,87 12 069 749,87 0,00 0,00 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 

 



4. Описание механизмов управления рисками 

 

Реализация подпрограммы сопряжена с определенными рисками. В процессе 

реализации подпрограммы возможно выявление отклонений в достижении конечных 

результатов. 

При реализации подпрограммы возможны внешние риски: 

- несвоевременное выполнение работ. 

При реализации подпрограммы возможны внутренние риски: 

- финансовый риск реализации подпрограммы, связанный с дефицитом бюджета 

муниципального образования; 

В целях минимизации указанных рисков в процессе реализации подпрограммы 

предусматривается: 

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на 

реализацию подпрограммы; 

- проведение в течение всего срока выполнения подпрограммы регулярного анализа, 

мониторинга и прогнозирования текущих тенденций в сфере реализации подпрограммы и, 

при необходимости, актуализация подпрограммы; 

- создание эффективной системы управления на основе четкого распределения 

функций, полномочий и ответственности исполнителей подпрограммы. 

 

5. Прогноз социально-экономических результатов реализации подпрограммы 

и методика оценки эффективности ее реализации 

 

Полная реализация программных мероприятий подпрограммы приведет к 

упрощению процедур получения физическими и юридическими лицами массовых, 

общественно значимых государственных и муниципальных услуг за счет реализации 

принципа «одного окна» и перевод услуг в электронный вид и сокращению сроков их 

предоставления, что повысит комфортность получения гражданами и юридическими 

лицами государственных и муниципальных услуг. 

В рамках исполнения подпрограммы планируется достижение следующих 

результатов: 

- 100% мероприятий, предусмотренных муниципальной программой, будут 

реализованы; 

- своевременное выполнение функций сотрудниками МКУ «МФЦ г. Кировска». 

Оценка эффективности реализации подпрограммы производится ежегодно и 

обеспечивает мониторинг динамики результатов реализации подпрограммы за 

оцениваемый период с целью уточнения степени решения задач и выполнения мероприятий 

подпрограммы. 

Оценка эффективности реализации программных мероприятий производится в 

соответствии с примерной методикой оценки, определенной Порядком разработки, 

реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Кировска, 

утвержденным постановлением администрации города Кировска от 03.02.2020 № 111. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт подпрограммы 

«Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Информационно-

аналитический центр» 

 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы, 

соисполнители, 

участники 

подпрограммы 

Ответственный исполнитель: МКУ «Информационно-

аналитический центр» 

Соисполнители: МКУ «Центр учета г. Кировска» 

Участники: юридические и физические лица, заключившие 

договоры в соответствии с контрактной системой в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд 

Цель и задачи 

подпрограммы 

Цель подпрограммы: 

Получение, производство и распространение новостей, 

информации и комментариев о событиях, происходящих в сферах 

политики, экономики, социальной жизни, образования, культуры, 

науки и техники, спорта и иных областях, представляющих 

интерес для широкой публики. 

Задача подпрограммы: 

Получение, производство информации МКУ «Информационно-

аналитический центр» о деятельности органов местного 

самоуправления, о вопросах городской жизнедеятельности и её 

распространение в средствах массовой информации и сети 

Интернет. 

Основные показатели, 

отражающие 

достижение цели и 

задач подпрограммы 

Показатель цели: 

- Обеспечение открытости информации 

Показатель задачи: 

- Эффективное выполнение муниципальных функций 

Сроки реализации 

подпрограммы 
2021-2024 годы 

Объемы и источники 

финансирования по 

годам (руб.) 

подпрограммы 

Общий объем финансирования составляет 16 778 032,53 руб., 

в том числе по годам: 

2021 год – 5 592 677,51 руб.: 

местный бюджет – 5 592 677,51 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2022 год – 5 592 677,51 руб.: 

местный бюджет – 5 592 677,51 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2023 год – 5 592 677,51 руб. 

местный бюджет – 5 592 677,51 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2024 год – 0,00 руб. 

местный бюджет – 0,00 руб.; 

 



областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

подпрограммы 

- повышение доступности и открытости информации для 

широкой публики о событиях, происходящих в сферах 

политики, экономики, социальной жизни, образования, 

культуры, науки и техники, спорта и иных областях, о 

деятельности органов местного самоуправления, их 

структурных подразделений, общественных и общественно-

политических организаций, организаций бюджетной сферы; 

 - формирование имиджа города;  

- продвижение бренда Кировска и отдельных проектов;  

- создание интерактивной площадки для получения обратной 

связи с различными целевыми аудиториями.  

 

 

1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 

МКУ «Информационно-аналитический центр» создано на основании: распоряжения 

администрации города Кировска от 11.11.2019 № 990-р «О внесении изменений в 

наименование муниципального казенного учреждения «Центр культуры города Кировска» 

и об утверждении Устава», распоряжения администрации города Кировска от 27.04.2018 № 

311-р «О создании муниципального казенного учреждения «Центр культуры города 

Кировска».  

Цель деятельности Учреждения - получение, производство и распространение 

новостей, информации и комментариев о событиях, происходящих в сферах политики, 

экономики, социальной жизни, образования, культуры, науки и техники, спорта и иных 

областях, представляющих интерес для широкой публики. Достижение цели 

обеспечивается решением задачи – получением, производством информации МКУ 

«Информационно-аналитический центр» о деятельности органов местного 

самоуправления, о вопросах городской жизнедеятельности и её распространением в 

средствах массовой информации и сети Интернет. 

Учреждение является некоммерческой организацией, основными функциями 

(полномочиями) которого являются: 

 получение, производство информации о деятельности органов местного 

самоуправления, о вопросах городской жизнедеятельности и её распространение в 

средствах массовой информации и сети Интернет; 

 обеспечение органов местного самоуправления социологической и 

аналитической информацией с целью принятия решений; 

 продвижение положительных преобразований в социально значимых сферах 

городской жизни через средства массовой информации и сеть Интернет; 

 осуществление разработки и реализации планов и программ комплексного 

социально-экономического развития города Кировска в части развития внутренних и 

внешних коммуникаций; 

 участие в разработке и реализации муниципальных и ведомственных 

программ, а также в реализации федеральных и областных программ по решению вопросов, 

входящих в компетенцию Учреждения; 

 организация и проведение брифингов, пресс-конференций, интервью, пресс-

туров международного, федерального, регионального и муниципального уровня на 

территории города Кировска; 

 подготовка презентаций по различным проектам; 

 подготовка встреч руководства города с жителями, коллективами 

предприятий и организаций; 



 подготовка и участие в тематических программах и рубриках в теле- и 

радиоэфирах; 

 мониторинг информационных материалов в СМИ и социальных сетях; 

 проведение PR-кампаний для продвижения бренда города; 

 организация и проведение социологических опросов; 

 создание и развитие информационного городского интернет-портала; 

 организация работы по заказу сувенирной продукции; 

 участие в комиссиях (комитетах) администрации города Кировска по 

вопросам, входящим в компетенцию Учреждения; 

 работа с обращениями и жалобами организаций и граждан по вопросам, 

входящим в компетенцию Учреждения; 

 представление интересов администрации города Кировска в области связей с 

общественностью, взаимодействия со СМИ и общественными организациями на 

региональном, федеральном и международном уровнях; 

 организация работы по обеспечению техники безопасности, санитарно-

эпидемиологического состояния, пожарной безопасности, ГО и ЧС в Учреждении; 

 выполнение иных функций в сфере информационной политики и развития 

коммуникаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, Мурманской 

области, нормативно - правовыми актами города Кировска. 

Настоящая подпрограмма направлена на осуществление мероприятий по 

финансовому обеспечению текущей деятельности МКУ «Информационно-аналитический 

центр». Их реализация осуществляется на основании утвержденной бюджетной сметы.  

Целью подпрограммы является Получение, производство и распространение 

новостей, информации и комментариев о событиях, происходящих в сферах политики, 

экономики, социальной жизни, образования, культуры, науки и техники, спорта и иных 

областях, представляющих интерес для широкой публики. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующую задачу 

подпрограммы – получение, производство информации МКУ «Информационно-

аналитический центр» о деятельности органов местного самоуправления, о вопросах 

городской жизнедеятельности и её распространение в средствах массовой информации и 

сети Интернет. 

Реализация данной подпрограммы позволит повысить доступность и открытость 

информации для широкой публики о событиях, происходящих в сферах политики, 

экономики, социальной жизни, образования, культуры, науки и техники, спорта и иных 

областях, о деятельности органов местного самоуправления, их структурных 

подразделений, общественных и общественно-политических организаций, организаций 

бюджетной сферы; продвигать бренд Кировск и отдельные проекты, формировать имидж 

города. 

 

2. Перечень показателей цели и задач подпрограммы 

Основные показатели, характеризующие решение поставленных задач и достижение 

цели подпрограммы (таблица № 1), обеспечат оценку целенаправленности и правильности 

реализуемых решений. 

 

 



Таблица № 1 

№ 

п/п 

Наименование    

цели, задач    

и показателей подпрограммы 

Едини

ца 

измере

ния  

показа

теля 

Направлен

ность 

 

Значения показателей 

Источник данных 

Ответственный за 

выполнение 

показателя 

Годы реализации подпрограммы 

2021 2022 2023 2024 

План План План План 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Цель – Получение, производство и распространение новостей, информации и комментариев о событиях, происходящих в сферах политики, 

экономики, социальной жизни, образования, культуры, науки и техники, спорта и иных областях, представляющих интерес для широкой публики. 

1 
Обеспечение открытости 

информации 

да - 1, 

нет - 0 
= 1      1 1 1 

Статистика сайта 
ОМСУ 

МКУ 

«Информационно-

аналитический 

центр» 

1 
Задача – получение, производство информации МКУ «Информационно-аналитический центр» о деятельности органов местного 

самоуправления, о вопросах городской жизнедеятельности и её распространение в средствах массовой информации и сети Интернет. 

1.1 
Эффективное выполнение 

муниципальных функций 

да - 1, 

нет - 0 
= 1      1 1 1 

Данные МКУ 
«Информационно-

аналитический центр» 

МКУ 

«Информационно-

аналитический 

центр» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. Перечень мероприятий и сведения об объемах финансирования подпрограммы 

 

Мероприятия и сведения об объемах финансирования подпрограммы (таблица № 2) представляют собой систему мер, которые 

сгруппированы по задачам, мероприятиям и обеспечивают комплексный подход к реализации подпрограммы на территории города 

Кировска. 

Таблица № 2 

№ 

п

/

п 

Наименовани

е 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Годы 

реализ

ации 

Объём финансирования, руб. Наиме

нован

ие 

показа

телей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативности 

цели, задач, 

программных 

мероприятий 
Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ЦЕЛЬ: Получение, производство и распространение новостей, информации и комментариев о событиях, происходящих в сферах политики, 

экономики, социальной жизни, образования, культуры, науки и техники, спорта и иных областях, представляющих интерес для широкой 

публики. 
ЗАДАЧА: Получение, производство информации МКУ «Информационно-аналитический центр» о деятельности органов местного самоуправления, о 

вопросах городской жизнедеятельности и её распространение в средствах массовой информации и сети Интернет. 

1. 

Основное 

мероприятие

: финансовое 

обеспечение 

текущей 

деятельности 

МКУ 

«Информаци

онно-

аналитическ

ий центр» 

МКУ 

«Информаци

онно-

аналитическ

ий центр» 

 

Ежег

одно 

2021 5 592 677,51 5 592 677,51 0,00 0,00 
Эффе

ктивн

ое 

выпо

лнени

е 

муни

ципал

ьных 

функ

ций 

Ед. 

20 

2022 5 592 677,51 5 592 677,51 0,00 0,00 20 

2023 5 592 677,51 5 592 677,51 0,00 0,00 20 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 20 

Мероприяти

е: 

МКУ 

«Информаци
 2021 5 592 677,51 5 592 677,51 0,00 0,00 Штат

ная 
Чел. 3 



№ 

п

/

п 

Наименовани

е 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Годы 

реализ

ации 

Объём финансирования, руб. Наиме

нован

ие 

показа

телей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативности 

цели, задач, 

программных 

мероприятий 
Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.

1 

обеспечение 

деятельности 

МКУ 

«Информаци

онно-

аналитическ

ий центр» 

онно-

аналитическ

ий центр» 

Ежег

одно 
2022 5 592 677,51 5 592 677,51 0,00 0,00 числе

нност

ь 

работ

ников 

3 

2023 5 592 677,51 5 592 677,51 0,00 0,00 3 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 3 

2 

Размещение 

информации в 

СМИ и сети 

«Интернет» 

МКУ 

«Информацио

нно-

аналитически

й центр» 

Ежег

одно 

2021 

Не требует финансирования 

Обесп

ечение 

разме

щение 

инфор

мации 

в 

соц.се

тях, на 

сайте 

ОМС

У и 

т.д. 

Да-1, 

нет- 0 

1 

2022 1 

2023 1 

2024 1 

 ИТОГО по Программе 

2021 5 592 677,51 5 592 677,51 0,00 0,00  

2022 5 592 677,51 5 592 677,51 0,00 0,00 

2023 5 592 677,51 5 592 677,51 0,00 0,00 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 

 



4. Описание механизмов управления рисками 

 

Реализация подпрограммы сопряжена с определенными рисками. В процессе 

реализации подпрограммы возможно выявление отклонений в достижении конечных 

результатов. 

При реализации подпрограммы возможны внешние риски: 

- несвоевременное выполнение работ. 

При реализации подпрограммы возможны внутренние риски: 

- финансовый риск реализации подпрограммы, связанный с дефицитом бюджета 

муниципального образования; 

В целях минимизации указанных рисков в процессе реализации подпрограммы 

предусматривается: 

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на 

реализацию подпрограммы; 

- проведение в течение всего срока выполнения подпрограммы регулярного анализа, 

мониторинга и прогнозирования текущих тенденций в сфере реализации подпрограммы и, 

при необходимости, актуализация подпрограммы; 

- создание эффективной системы управления на основе четкого распределения 

функций, полномочий и ответственности исполнителей подпрограммы. 

 

5. Прогноз социально-экономических результатов реализации подпрограммы 

и методика оценки эффективности ее реализации 

 

Полная реализация программных мероприятий подпрограммы позволит повысить 

доступность и открытость информации для широкой публики о событиях, происходящих в 

сферах политики, экономики, социальной жизни, образования, культуры, науки и техники, 

спорта и иных областях, о деятельности органов местного самоуправления, их структурных 

подразделений, общественных и общественно-политических организаций, организаций 

бюджетной сферы; формировать имидж города. 

В рамках исполнения подпрограммы планируется достижение следующих 

результатов: 

- 100% мероприятий, предусмотренных муниципальной программой, будут 

реализованы; 

- своевременное выполнение функций сотрудниками МКУ «Информационно-

аналитический центр». 

Оценка эффективности реализации подпрограммы производится ежегодно и 

обеспечивает мониторинг динамики результатов реализации подпрограммы за 

оцениваемый период с целью уточнения степени решения задач и выполнения мероприятий 

подпрограммы. 

Оценка эффективности реализации программных мероприятий производится в 

соответствии с примерной методикой оценки, определенной Порядком разработки, 

реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Кировска, 

утвержденным постановлением администрации города Кировска от 03.02.2020 № 111. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт подпрограммы 

«Обеспечение эксплуатационно-технического обслуживания объектов и помещений 

муниципальных учреждений города Кировска» 

 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы, 

соисполнители, 

участники 

подпрограммы 

Ответственный исполнитель: МКУ «Центр МТО г. Кировска» 

Соисполнители: МКУ «Центр учета г. Кировска» 

Участники: юридические и физические лица, заключившие 

договоры в соответствии с контрактной системой в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд 

Цель и задачи 

подпрограммы 

Цель подпрограммы: 

Организация и осуществление технического обслуживания, 

содержания, проведения ремонтов объектов муниципальных 

учреждений города Кировска и имущества казны города 

Кировска, осуществление технического контроля за ремонтно-

строительными и монтажными работами в муниципальных 

учреждениях города Кировска, проводимых подрядными 

организациями; материально-технического снабжения 

муниципальных учреждений города Кировска, обеспечения 

транспортных услуг для нужд муниципальных учреждений 

города Кировска. 

Задача подпрограммы: 

Выполнение МКУ «Центр МТО г. Кировска» муниципальных 

работ, оказание услуг и управленческих функций, направленных 

на материально-техническое, транспортное и хозяйственное 

содержание муниципальных учреждений города Кировска. 

Основные показатели, 

отражающие 

достижение цели и 

задач подпрограммы 

Показатель цели: 

- Эффективная организация технического обслуживания, 

содержания, проведения ремонтов объектов муниципальных 

учреждений города Кировска 

Показатель задачи: 

- Количество выполняемых функций 

Сроки реализации 

подпрограммы 
2021-2024 годы 

Объемы и источники 

финансирования по 

годам (руб.) 

подпрограммы 

Общий объем финансирования составляет 676 274 460,68 

руб., в том числе по годам: 

2021 год – 225 953 529,60 руб.: 

местный бюджет – 225 953 529,60 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2022 год – 225 160 465,54 руб.: 

местный бюджет – 225 160 465,54 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2023 год – 225 160 465,54 руб. 

местный бюджет – 225 160 465,54 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

 



федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

2024 год – 0,00 руб. 

местный бюджет – 0,00 руб.; 

областной бюджет – 0,00 руб.; 

федеральный бюджет – 0,00 руб.; 

внебюджетные источники – 0,00 руб. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

подпрограммы 

- организация работы по снабжению, хранению, учету и 

рациональному использованию материальных ресурсов; 

- повышение качества выполняемых ремонтно-строительных 

и монтажных работ в муниципальных учреждениях, 

проводимых подрядными организациями, ввиду 

осуществления технического контроля за ходом их 

выполнения; 

- обеспечение бесперебойного и успешного 

функционирования муниципальных учреждений города 

Кировска за счет проводимого на объектах технического 

обслуживания работ по содержанию и ремонту. 

 

 

1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 

МКУ «Центр МТО г. Кировска» создано в соответствии с законодательством 

Российской Федерации на основании распоряжения администрации города Кировска от 

25.06.2015 № 297-р «О создании муниципального казенного учреждения «Центр 

материально-технического обеспечения и обслуживания муниципальных учреждений 

города Кировска».  

Учреждение является некоммерческой организацией, предмет деятельности которой 

– выполнение муниципальных работ, оказание услуг и управленческих функций, 

направленных на материально-техническое, транспортное и хозяйственное содержание 

муниципальных учреждений города Кировска. 

Настоящая подпрограмма направлена на осуществление мероприятий по оказанию 

услуг, выполнению работ и исполнению муниципальных функций в целях обеспечения 

реализации, предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий 

администрации муниципального образования город Кировск с подведомственной 

территорией в сфере организации материально-технического обеспечения и обслуживания 

муниципальных учреждений, а именно:  

-  обеспечение надлежащего содержания и обслуживания зданий и иных объектов 

муниципальных учреждений города Кировска, в том числе систем отопления, 

водоснабжения, водоотведения, вентиляции, освещения, электроснабжения и т.д.; 

- осуществление технического контроля за качеством и выполнением подрядными 

организациями ремонтно-строительных, монтажных работ, целевым использованием 

выделяемых на эти цели бюджетных средств и материально- технических ресурсов; 

- организация проведения текущего и капитального ремонта зданий муниципальных 

учреждений и иных объектов муниципального имущества, в том числе имущества казны 

города Кировска; 

- организация чистки и уборки производственных, служебных и жилых помещений 

муниципальных учреждений; 

- организация и проведение работ по благоустройству и очистке территории, 

прилегающей к зданиям муниципальных учреждений и иным объектам муниципального 

имущества; 

- деятельность по очистке и уборке прочая; 



- транспортное обслуживание и ремонт автотранспортных средств, деятельность 

пассажирского транспорта; деятельность автомобильного грузового специализированного 

транспорта; прочая вспомогательная деятельность автомобильного транспорта; 

- материально-техническое снабжение муниципальных учреждений города 

Кировска; 

- организация эксплуатации и ремонта муниципального жилого фонда; 

- осуществление контроля за использованием и сохранностью муниципального 

жилищного фонда, соответствием жилых помещений данного фонда, установленным 

санитарным и техническим правилам и нормам, иным требованиям законодательства; 

- осуществление иных видов деятельности, определенных целью деятельности 

Учреждения в пределах компетенции. 

Целью подпрограммы является организация и осуществление технического 

обслуживания, содержания, проведения ремонтов объектов муниципальных учреждений 

города Кировска и имущества казны города Кировска, осуществление технического 

контроля за ремонтно-строительными и монтажными работами в муниципальных 

учреждениях города Кировска, проводимых подрядными организациями; материально-

технического снабжения муниципальных учреждений города Кировска, обеспечения 

транспортных услуг для нужд муниципальных учреждений города Кировска. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующую задачу 

подпрограммы – выполнение МКУ «Центр МТО г. Кировска» муниципальных работ, 

оказание услуг и управленческих функций, направленных на материально-техническое, 

транспортное и хозяйственное содержание муниципальных учреждений города Кировска. 

Реализация полномочий МКУ «Центр МТО г. Кировска» осуществляется на 

основании утвержденной бюджетной сметы. В связи с этим, Учреждению необходимо 

своевременно вносить корректировки в бюджетную смету в случае изменения показателей 

по объективным причинам.  

Реализация данной подпрограммы позволит оптимизировать организационную 

работу по снабжению, хранению, учету и рациональному использованию материальных 

ресурсов, повысить качество выполняемых ремонтно-строительных и монтажных работ в 

муниципальных учреждениях, проводимых подрядными организациями, ввиду 

осуществления технического контроля за ходом их выполнения; обеспечить бесперебойное 

и успешное функционирование муниципальных учреждений города Кировска за счет 

проводимого на объектах технического обслуживания, работ по содержанию и ремонту; 

повысить доступность и качество предоставления транспортных услуг. 

 

2. Перечень показателей цели и задач подпрограммы 

Основные показатели, характеризующие решение поставленных задач и достижение 

цели подпрограммы (таблица № 1), обеспечат оценку целенаправленности и правильности 

реализуемых решений. 



Таблица № 1 

 

№ 

п/п 

Наименование    

цели, задач    

и показателей подпрограммы 

Едини

ца 

измере

ния  

показа

теля 

Направлен

ность 

 

Значения показателей 

Источник данных 

Ответственн

ый за 

выполнение 

показателя 

Годы реализации подпрограммы 

2021 2022 2023 2024 

План План План План 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Цель – Организация и осуществление технического обслуживания, содержания, проведения ремонтов объектов муниципальных 

учреждений города Кировска, осуществление технического контроля за ремонтно-строительными и монтажными работами в 

муниципальных учреждениях города Кировска, проводимых подрядными организациями; материально-технического снабжения 

муниципальных учреждений города Кировска, обеспечения транспортных услуг для нужд муниципальных учреждений города Кировска. 

1 

Эффективная организация 

технического обслуживания, 

содержания, проведения ремонтов 

объектов муниципальных 

учреждений города Кировска 

Да – 1, 

нет - 0 
= 1 1 1 1 

Ведомственный 
мониторинг 

МКУ «Центр 

МТО г. 

Кировска» 

Задача – Выполнение МКУ «Центр МТО г. Кировска» муниципальных работ, оказание услуг и управленческих функций, направленных на 

материально-техническое, транспортное и хозяйственное содержание муниципальных учреждений города Кировска. 

1 Штрафные санкции Ед.  7 6 5 4 
Данные МКУ «Центр 

МТО г. Кировска» 

МКУ «Центр 

МТО г. 

Кировска» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Перечень мероприятий и сведения об объемах финансирования подпрограммы 

 

Мероприятия и сведения об объемах финансирования подпрограммы (таблица № 2) представляют собой систему мер, которые 

сгруппированы по задачам, мероприятиям и обеспечивают комплексный подход к реализации подпрограммы на территории города 

Кировска. 

Таблица № 2 

№ 

п

/

п 

Наименован

ие 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Годы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. Наиме

нован

ие 

показа

телей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативности 

цели, задач, 

программных 

мероприятий 
Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ЦЕЛЬ: Организация и осуществление технического обслуживания, содержания, проведения ремонтов объектов муниципальных учреждений 

города Кировска и имущества казны города Кировска, осуществление технического контроля за ремонтно-строительными и монтажными 

работами в муниципальных учреждениях города Кировска, проводимых подрядными организациями; материально-технического снабжения 

муниципальных учреждений города Кировска, обеспечения транспортных услуг для нужд муниципальных учреждений города Кировска 

ЗАДАЧА: Выполнение МКУ «Центр МТО г. Кировска» муниципальных работ, оказание услуг и управленческих функций, направленных на 

материально-техническое, транспортное и хозяйственное содержание муниципальных учреждений города Кировска 

1. 

Основное 

мероприяти

е: 
Обеспечение 

эксплуатаци

онно-

техническог

о 

обслуживан

МКУ «Центр 

МТО г. 

Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 123 136 249,87 123 136 249,87 0,00 0,00 
Эффе

ктивн

ое 

выпо

лнени

е 

муни

ципал

ьных 

Ед. 

32 

2022 123 135 671,81 123 135 671,81 0,00 0,00 32 

2023 123 135 671,81 123 135 671,81 0,00 0,00 32 



№ 

п

/

п 

Наименован

ие 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Годы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. Наиме

нован

ие 

показа

телей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативности 

цели, задач, 

программных 

мероприятий 
Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ия объектов, 

помещений 

и 

оборудовани

я, 

содержание 

прилегающе

й 

территории 

муниципаль

ных 

учреждений 

в 

надлежащем 

состоянии 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 

функ

ций 

32 

1.

1 

Мероприят

ие: 
Обеспечение 

деятельност

и МКУ 

«Центр 

МТО города 

Кировска» 

МКУ «Центр 

МТО г. 

Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 77 736 837,52 77 736 837,52 0,00 0,00 

Штат

ная 

числе

нност

ь  

Чел. 

151,5 

2022 77 736 259,46 77 736 259,46 0,00 0,00 151,5 

2023 77 736 259,46 77 736 259,46 0,00 0,00 
151,5 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 151,5 

1.

2 

Мероприят

ие: 
Обеспечение 

эксплуатаци

МКУ «Центр 

МТО г. 

Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 45 399 412,35 45 399 412,35 0,00 0,00 Кол-

во 

учреж

дений 

Ед. 

33 

2022 45 399 412,35 45 399 412,35 0,00 0,00 33 



№ 

п

/

п 

Наименован

ие 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Годы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. Наиме

нован

ие 

показа

телей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативности 

цели, задач, 

программных 

мероприятий 
Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

онно-

техническог

о и 

транспортно

го 

обслуживан

ия 

муниципаль

ных 

учреждений 

2023 45 399 412,35 45 399 412,35 0,00 0,00 33 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 33 

2. 

Основное 

мероприяти

е: 
Обеспечение 

комплексной 

безопасност

и 

муниципаль

ных 

учреждений 

города 

Кировска 

МКУ «Центр 

МТО г. 

Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 712 486,00 712 486,00 0,00 0,00 Кол-

во 

учреж

дений

, в 

котор

ых 

прове

дены 

мероп

рияти

я 

Ед. 

4 

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 4 

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 4 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 4 

2.

1 

Мероприят

ие: 
Выполнение 

текущего 

(капитально

го) ремонта 

МКУ «Центр 

МТО г. 

Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 712 486,00 712 486,00 0,00 0,00 Кол-

во 

учреж

дений

, в 

котор

Ед. 

4 

2022 0,00 0,00 0,00 0,00 4 

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 4 



№ 

п

/

п 

Наименован

ие 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Годы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. Наиме

нован

ие 

показа

телей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативности 

цели, задач, 

программных 

мероприятий 
Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

и 

реконструкц

ии 

муниципаль

ных 

учреждений, 

в том числе 

разработка 

проектно-

сметной 

документаци

и 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 

ых 

прове

дены 

мероп

рияти

я 4 

3. 

Основное 

мероприяти

е: 
Обеспечение 

содержания 

и 

обслуживан

ие объектов 

улично-

дорожной 

сети МКУ 

"Центр МТО 

г. Кировска" 

МКУ «Центр 

МТО г. 

Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 102 104 793,73 102 104 793,73 0,00 0,00 
Эффе

ктивн

ое 

выпо

лнени

е 

муни

ципал

ьных 

функ

ций 

да - 1, 

нет - 

0 

1 

2022 104 024 793,73 104 024 793,73 0,00 0,00 1 

2023 102 024 793,73 102 024 793,73 0,00 0,00 1 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 1 

3.

1 

Мероприят

ие: 
Обеспечение 

деятельност

МКУ «Центр 

МТО г. 

Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 88 159 676,27 88 159 676,27 0,00 0,00 
Штат

ная 

числе

Чел. 

153,5 

2022 88 159 676,27 88 159 676,27 0,00 0,00 153,5 



№ 

п

/

п 

Наименован

ие 

мероприятия 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

и, участники 

Срок

и 

выпо

лнен

ия 

Годы 

реал

изац

ии 

Объём финансирования, руб. Наиме

нован

ие 

показа

телей 

Ед. 

изм. 

Показатели 

результативности 

цели, задач, 

программных 

мероприятий 
Всего МБ ОБ (ФБ) ВБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

и МКУ 

"Центр МТО 

города 

Кировска" 

2023 88 159 676,27 88 159 676,27 0,00 0,00 нност

ь 

153,5 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 153,5 

3.

2 

Мероприят

ие: 
Обеспечение 

эксплуатаци

онно-

техническог

о 

обслуживан

ия 

муниципаль

ных 

учреждений 

и объектов 

МКУ «Центр 

МТО г. 

Кировска» 

 

Ежег

одно 

2021 13 945 117,46 13 945 117,46 0,00 0,00 

Освое

ние 

бюдж

етных 

средс

тв 

% 

95-100 

2022 13 865 117,46 13 865 117,46 0,00 0,00 95-100 

2023 13 865 117,46 13 865 117,46 0,00 0,00 95-100 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 95-100 

 ИТОГО по Программе 

2021 225 953 529,60 225 953 529,60 0,00 0,00  

2022 225 160 465,54 225 160 465,54 0,00 0,00 

2023 225 160 465,54 225 160 465,54 0,00 0,00 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 



4. Описание механизмов управления рисками 

 

Реализация подпрограммы сопряжена с определенными рисками. В процессе 

реализации подпрограммы возможно выявление отклонений в достижении конечных 

результатов. 

При реализации подпрограммы возможны внешние риски: 

- изменение федерального и регионального законодательства; 

- несвоевременное выполнение работ. 

При реализации подпрограммы возможны внутренние риски: 

- недостаточность уровня финансирования из средств областного и местного 

бюджетов, сокращение бюджетных расходов, и, как следствие, невыполнение в полном 

объеме принятых по подпрограмме финансовых обязательств. 

В целях минимизации указанных рисков в процессе реализации подпрограммы 

предусматривается: 

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на 

реализацию подпрограммы; 

- проведение в течение всего срока выполнения подпрограммы регулярного анализа, 

мониторинга и прогнозирования текущих тенденций в сфере реализации подпрограммы и, 

при необходимости, актуализация подпрограммы; 

- создание эффективной системы управления на основе четкого распределения 

функций, полномочий и ответственности исполнителей подпрограммы. 

5. Прогноз социально-экономических результатов реализации подпрограммы 

и методика оценки эффективности ее реализации 

 

Полная реализация программных мероприятий подпрограммы приведет к 

оптимизации организационной работы по снабжению, хранению, учету и рациональному 

использованию материальных ресурсов, повышению качества выполняемых ремонтно-

строительных и монтажных работ в муниципальных учреждениях, проводимых 

подрядными организациями, ввиду осуществления технического контроля за ходом их 

выполнения; обеспечению бесперебойного и успешного функционирования 

муниципальных учреждений города Кировска за счет проводимого на объектах 

технического обслуживания, работ по содержанию и ремонту; повышению доступности и 

качества предоставления транспортных услуг. 

В рамках исполнения подпрограммы планируется достижение следующих 

результатов: 

- 100% мероприятий, предусмотренных муниципальной программой, будут 

реализованы; 

- своевременное выполнение функций сотрудниками МКУ «Центр МТО г. Кировска». 

Оценка эффективности реализации подпрограммы производится ежегодно и 

обеспечивает мониторинг динамики результатов реализации подпрограммы за 

оцениваемый период с целью уточнения степени решения задач и выполнения мероприятий 

подпрограммы. 

Оценка эффективности реализации программных мероприятий производится в 

соответствии с примерной методикой оценки, определенной Порядком разработки, 

реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Кировска, 

утвержденным постановлением администрации города Кировска от 03.02.2020 № 111. 


